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Jelen hazirend a gyermekek életkorahoz, egészségi allapotahoz, fejlettségi szintjéhez
igazodva allapitja meg a gyermekek jogai gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének
szabalyait.

1. Az intézmény altalanos adatai

Az, intézmény neve, cime: Akadémiai Ovoda és Bolcséde/bolesédei szakmai egység
1022 Budapest, Barsi utca 3.
Az intézmény elérhetéségei: +361 326 7780
info@aob.hu
Az, intézmény fenntartéja: Magyar Tudomanyos Akadémia
1051 Budapest, Széchenyi tér 9.
Az, intézmény vezetdje: Hajnal Margit Hajnalka
Az intézményvezetd-helyettes: Erdészné Barna Erzsébet
A bélcsédei intézményegység szakmai vezetdje: Prekker llona

A bolcsdde engedélyezett férdhely szama: 40 6

2. Az intézmény felvételi eljarasa

Az intézmény felvételi rendjét a Magyar Tudomanyos Akadémia, mint Fenntarto, a
22/2015.(XII.15.) sz. elndki hatarozatban (Isd.www.aob.hu/Dokumentumok/Aktualitasok
meniipont) foglalja 6ssze, amely egyben az intézmény igénybevételi €s felvételi eljarasrendjét
1s szabalyozza.

Intézményiinkbe jelentkezni, az erre a célra rendszeresitett tirlap (Igénybejelentd lap) kitoltésével
lehet. Letdlthetd: a www.aob.hu/Aktualitdsok/Dokumentumok meniipontban. A Kkitoltott
Igénybejelent6 lapot le lehet adni személyesen az intézményi székhelyen, el lehet kiildeni

postai Uton vagy e-mailben pdf. formatumban (1022 Bp. Barsi u. 3./info@aob.hu). Az
Igénybejelentd lapok bekiildési hatarideje altalaban marcius vége, aprilis eleje, amelynek
pontos datumat, a honlapon, hirdetmény utjan tessziik kozzé a vonatkozo jogszabaly altal
meghatarozott modon és idében.

Az intézménybe valo beiratkozasra, targyév aprilis 20 és majus 20 kozott keriil sor, melynek
idopontjardl, legkésobb a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zo 30 nappal tajékoztatast
adunk az intézmény honlapjan.

Az Igénybejelentd lapon, az intézményvalasztasra vonatkozdan mindkét sziilé egybehangzo
akaratat tiikkrozve (mindkét sziild feliigyeleti jogéat elismerve), mindkét sziild alairdsdnak
szerepelnie kell.


http://www.aob.hu/Aktualitások/Dokumentumok

Amennyiben a csaladi allapotok a fent emlitetteket nem teszik lehetévé, hivatalos
dokumentumokkal tisztdzni kell, az érintett sziild feliigyeleti jogat s az ezt igazold
dokumentumokat a sziilének be kell mutatnia.

2.1. A boleséde igénybevételi és beszoktatasi rendje

A bolcsdde feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, illetve harmonikus
testi- és szellemi fejlodésiik eldsegitése az életkori- és egyéni sajatossagok
figyelembevételével.

A Dbolcs6de olyan szolgaltatdé intézmény, amely az alapellatds keretében
alaptevékenységként napkdzbeni ellatast nyujt a gyermekek szamara.

Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhat6 a bolcsédében.

Bolcsddébe a gyermek 18 hénapos koratdl vehetd fel a 3. életévének betoltéséig, vagy
annak az évnek az augusztus 31-ig, amelyben a 3. életévét betolti, vagy annak az évnek a
december 31-ig, amelyben a gyermek szeptember I-je és december 31-e kdzott tolti be a
3. életévét, ha a sziil6/torvényes képviseld vallalja, hogy a gyermek ellatasat anevelési év
végéig a bolecsdde biztositja.

Abolcsddei ellatas igénylése onkéntes, az ellatast igényld kérelmére torténik.

Az igénybevételrdl az intézmény dont, a dontésrdl az intézményvezetd irasban értesiti a
sziil6t/torvényes képviseldt. Ha a sziil6/torvényes képviseld az intézmény vezetdjének
dontését vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartohoz fordulhat.

A bolcsddeil gondozas kezdete: a bolcsddébe torténd felvétel utdn a gyermek tényleges
fogadasanak a napja (a sziilével/torvényes képviseldvel torténd beszoktatas elsé napja).
A bolcsddébe valo beszoktatas fokozatosan torténik, annak érdekében, hogy az adaptacios
1dészak minél kiméletesebb legyen. A fokozatossag az anyatol vald levalast és a
bolcsdédében toltott 1d6t is jelenti, idOtartama kb. 2 hét. A beszoktatds mindig a
sziilldvel/torvényes képviseldvel elére megbeszElt €s egyeztetett idOpontban torténik.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziilé/torvényes képvisel kezdeményezi vagy
a sziilé/torvényes képviseld hozzajarulasaval a korzeti védond, a hazi gyermekorvos, a
haziorvos, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a gyamhivatal iskezdeményezheti.

A sziilének/torvényes képviseldnek a gyermek bolcsddei jelentkezéséhez csatolnia kell a
héazi gyermekorvos vagy héaziorvos igazolasat arrol, hogy a gyermek egészségi allapota
alapjan bolcs6dében gondozhato.

A keresOtevékenységet folytatd vagy folytatni kivand sziil6/térvényes képviseld a
gyermek bdlcsddei igénybejelentésével egyidejileg, a 22/2015.(XIL.15.) sz. Elnoki
hatarozat (tovabbiakban: hatarozat) mellékletén (www.aob.hu/aktualitdsok), az
intézmény vezetdjének munkaltatdor igazolast nyhjt be vagy bemutatja a leendd
munkaltatéjanak igazolasat arrdl, hogy a sziilé/torvényes képviselé alkalmazasban fog
allni, a hatarozat 3.§. (1)-(2) pontja szerint, megjeldlve annak kezd6 idépontjat is.



http://www.aob.hu/aktualitások

2.2. A bolcsodei ellatas megsziinik

e abolcsddei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. évét betoltotte.

e Ha a gyermek a 3. ¢életévét betoltotte, de testi- vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem ¢érett az 6vodai nevelésre és Ovodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem
javasolja, bolcs6dében gondozhato 4. életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig.

e Ovodai nevelésre érett gyermek esetén, ha a 3. életévét januar l-je és augusztus 31-e
kozott tolti be, az adott bolcsddei nevelési év végéig, ha szeptember 1-je €s december 31-
e kozott tolti be, a kovetkezd bolesddei nevelési év végéig.

e Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcs6de orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhatd, illetve
magatartdszavara vesz€lyezteti a tobbi gyermek fejlédését. A bolcséde orvosa
szakvéleménye kiallitasdhoz mas szakemberek (gyogypedagogus, pszichologus,
kisgyermekneveld, stb.) véleményét is kikéri.

e Ha a sziil6/torvényes képviseld mar nem kivanja a bdlcsddei ellatast igénybe venni
gyermeke szamara és azt eldre jelzi.

e Az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatdst megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet sulyosan megsérti, vagy az ellatas
feltételei, okai mar nem allnak fenn.

e Egy hoénapos folyamatos hidnyzas utdn csak kiilondsen indokolt esetben és egyéni elbiralés
alapjan biztositjuk a férdhelyet.

3. A bolcséde nyitvatartasa, az érkezés-tavozas rendje, tovabbi informaciok,
értékek védelme

e A bolcséde hétfétdl péntekig, 7:30-17:30-ig van nyitva.

e Egy gyermek, napi gondozasi ideje a 10 6rat nem haladhatja meg.

e A gyermekeket, 7:30-t6l a kisgyermeknevel6 fogadja a sajat csoportjaban.

e A bolcs6deébdl a gyermeket csak a sziil6/torvényes képviseld vagy az altala irasban is
megnevezett személy viheti el, 14 éven aluli gyermek ezzel a feladattal nem bizhat6 meg.

e Vilofélben 1évd sziilOk esetében a sziiloi feliigyeleti jog hivatalos korlatozasaig mindkét
fél jogosult a gyermek elvitelére.

e 17:00 ora utan a gyermekeket a zards kisgyermekneveld csoportjabol vihetik haza (jo id6
esetén az udvarrol).

e A sziil vagy az altala megbizott személy megérkezése utan, ha a kisgyermekneveld mar
»atadta” a gyermeket, a kicsi testi épségéért a gyermekért érkezd személy a felelds.

e A sziild koteles balesetvédelmi, higiéniai illetve a gyermekek nyugalmanak biztositasa
érdekében érkezése utan 20 percen beliil az intézmény teriiletét elhagyni.

e Az intézmény minden év februar 15-ig tajékoztatja a sziiléket/torvényes képviseldket a
bolcsdde nyari zarvatartasi rendjérol.

e A bolcsddében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik,
az azt kovetd legkozelebbi munkanap, minden évben nevelés- gondozas nélkiili
munkanap. Ennek a napnak a célja a bolcs6dében dolgozok szakmai fejlesztése.



A nevelés-gondozas nélkiilli munkanapokon (5 nap/gondozasi év) a bolcsédei ellatas
keretében — sziikség esetén, erre iranyulo sziil6i/térvényes képviseldi kérésre - biztositjuk
a gyermekek feliigyeletét. Az intézmény a sziildket/torvényes képviseldket a nevelés-
gondozas nélkiili munkanapok idOpontjarol, a gyermekek feliigyelete és az étkeztetés
biztositasa iranti igény bejelentésének lehetdségérdl, hét nappal korabban tajékoztatja.
Az udvar keritése, illetve az udvari kiskapu atlépése szigortian tilos!

Erkezéskor az udvari kiskapun, illetve a keritésen a gyermeket atemelni szigoraan tilos!
Kérjiik, hogy az intézmény kapujat illetve a bejarati ajtdt érkezéskor és tavozaskor is
csukjak be maguk utan!

Bolcs6dénk mindharom csoportjanak megkozelitése: két csoport (Tulipan, Kamilla
csoport) a bejarati 1épcsOn lefele haladva, az intézmény als6 folyosdjan jobbra
helyezkedik el, a Pipacs csoport a bejarattol jobbra, a kiils6 1épcsén lefele haladva, majd
balra fordulva érhetd el.

A boleséde-6voda udvarat, a kiilsé kis fakerités valasztja el. Igy kiiloniil el a bolcséde az
ovodatol.

Az agynemiik tisztasagat, valtoruha hasznalataval drizziik meg.

A gyermekek valtocipOi egészségmegdrzé, mozgasra alkalmas labbelik legyenek (ne
papucs vagy mamusz). Tisztantartasuk heti rendszerességgel kivanatos.

A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk térolasara.
Kérjik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljdk a szekrényben, mert a
bolcsédében hagyott, illetve a gyermekek behozott személyes targyaiért feleldsséget
véallalni nem tudunk.

A gyermek az intézmény helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit — ideértve a tornaszobat
¢és az udvart is, csak kisgyermekneveldi feliigyelettel haszndlhatjdk.

Az intézmény udvara nem koztéri jatszotér.

. Tudnivalok betegség, érzékenység illetve hianyzasok esetén

A bolcsddében rendszeresen gyermekorvos (bolcsddeorvos) feliigyeli a gyermekeket. Az
orvos kitilto- és vizsgalatokra vonatkozo utasitasait kérjiik betartani!

A bolcsddébe csak egészséges kisgyermek hozhatd! A k6zosség egészsége érdekében az
emelkedett testhOmérsékletii vagy lazas (37,5°c és ennél magasabb homérséklet),
antibiotikumot szed6 vagy fertézésgyants gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. A
csaladban el6fordulo fert6zo betegségekrdl a bolcsddét értesiteni kell.

Nem gondozhaté bolcsddében a fertdz6 beteg gyermek mindaddig, amig a hazi
gyermekorvos vagy haziorvos igazoldsa szerint ez az allapota fenndll. "Pro familia"
orvosi igazolast nem fogadunk el.

a szilo/torvényes képviseld tajékoztassa a bolcs6dét, a kivizsgalds eredményét
(szakorvosi vélemény) kérjiikk bemutatni. A vegetarianus taplalkozas a bolcs6dében nem
megengedett.



Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziilot/torvényes képvisel6t. Ehhez feltétleniil sziikséges a
pontos elérhetéségek megadasa! Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a
gyermek hazavitelérol, illetve orvosi ellatasarol (maximum az értesitéstdl szamitott 1 6ran
beliil).

Ha a szililé/torvényes képviseld gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza a
bolcs6débe, akkor a tdvolmaradas okat a lehetd legrovidebb idén beliil kézolje a
bolcsddével.

A gyermek eldre tervezett hianyzasat (csaladi programok, utazas) a kisgyermeknevelonek
kell bejelenteni, aki a hazirend 2 sz. mellékletében szerepld Kikérd kisgyermeknevel6tol
cimli nyomtatvanyon rogziti azt.

Betegség miatt valo hianyzas utan a gyermeket csak orvosi igazolassal tudjuk fogadni.

5. A gyermekek jogai, a sziilok/torvényes képvisel6 jogai és kotelezettségei

A gyermeknek joga van

A testi-, értelmi-, érzelmi- és erkdlcsi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét
biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez.

Ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténé nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a
tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez.

A hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van ahhoz,
hogy fokozott segitséget kapjon a fejlodését hatraltatd koriilmények lekiizdéséhez és
esélyeinek noveléséhez.

Ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon.

Emberi méltosaga tiszteletben tartasahoz, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki
er0szakkal -, az elhanyagoléssal és az informacios artalommal szembeni védelemhez. A
gyermek nem vethetd al4 kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy
megalazo biintetésnek, illetve banasmodnak.

A sziilok/torvényes képviselok jogai és kotelezettségei:

A gyermek sziilgje/torvényes képviseldje jogosult €s koteles arra, hogy gyermekét
csaladban gondozza, nevelje és a gyermeke testi-, értelmi-, érzelmi- és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételeket - kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valo
ellatast -, valamint az oktatdsidhoz és az egészségiigyi ellatasdhoz vald hozzajutast
biztositsa.

A gyermek sziildje/torvényes képviseldje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését
segitd ellatasokrol tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A sziildnek/torvényes képviseldnek joga van ahhoz, hogy a bolcsddei ellatasrol
tajékozodjon, megfelelden informaldédhasson.

Joga van ahhoz, hogy:




a) megvalassza a bolcs6dét, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza,

b) megismerje anevelés-gondozas elveit, modszereit,

c) megismerje abolcsddei csoportok életét, napirendjét

d) megismerje a sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos targyi-, illetve személyi
feltételeket

e) megismerje asajat gyermekérol vezetett dokumentumokat,

f) tajékoztatast és tanacsot kérjen a bolcsédei dolgozoktol

9) Véleményt’mondj on, észrevételt, javaslatot tegyen az ellatassal kapcsolatban,
e jogat az Erdekképviseleti Forum utjan is gyakorolhatja

A gyermek sziildje/torvényes képviseldje koteles:
a) gyermekével egylittmiikodni, és emberi méltosagat tiszteletben tartani,

b) gyermekét az 6t érinté kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe
venni,

c) gyermekének jogai gyakorlasahoz iranymutatast, tanacsot és segitséget
adni,

d) gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
megtenni,

e) agyermeke ellatasaban kézremiikodoé személyekkel és szervekkel, tovabba
a hatésagokkal egyiittmiikodni,

f) a gyermeke ellatasaban kozremiikdo személyekkel és intézményekkel
egylittmiikddni,

g) az intézmény hazirendjét betartani.

6. Sziilokkel/torvényes képviselokkel valo kapcsolattartas

e A csaldd és a bolcsdde kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget nyujt a sziildvel

e torvényes képviseldvel torténd beszoktatason tul a kisgyermekneveldk - sziilok

e torvényes képviselok napi taldlkozésa, a csaladlatogatds, az informaciocsere, a sziil6i
értekezlet és a sziilécsoportos beszélgetés is.

e Modbdot adunk a csalddoknak a bolcsdéde ¢életébe valdo betekintésre is (kiilonb6zo
rendezvények alkalmaval, illetve a kisgyermekneveldkkel elére egyeztetett iddpontokban
is).

e A sziil6k/térvényes képviseldk és a bolcsdde folyamatosan, kdlcsondsen tdjékoztatjak
egymast a gyermek fejlodésérdl; ez alapvetd fontossagu a személyre szold bolcsddei
gondozas-nevelés kialakitdsaban, €és a csaladokat is segiti gyermekiik nevelésében (1.sz.
melléklet).

e A tajékoztatds mindig Oszinte, hiteles, személyes hangvételli (de nem bizalmaskodo),
etikai szempontbdl megfeleld, az érintettek személyiségi jogait tiszteletben tarto.



A osyermekek és sziilok véleménynyilvanitasanak rendje, formaja

A gyermek joga, hogy az emberi méltosadg tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt
nyilvanitson:

e abolcséde miikodésével €s a gyermekkel kapcsolatos minden kérdésrol,

e az Gt neveld kisgyermekneveld, bolcsddei dajkai segitdk munkajarol,

e abolcsdéde mikddésérol.

A gyermek helyett a sziild a véleménynyilvanitasi jogokat:
- szoban:
e azintézmény altal szervezett forumokon, illetve
e az intézmény vezetdi vonatkozasaban fogadoorajuk idejében,
e a sziléi képviselet vonatkozdsdban a sziiléi szervezet ilésein, illetve az altaluk
meghatarozott iddpontokban;
- irasban:
e az érintett személyhez, illetve forumhoz vald benyujtassal gyakorolhatja.

A véleménynyilvanitas formai kiilondsen:
o személyes megbeszélés,
e gyllésen, forumon valo felszolalas, véleménykdzlés,
e irasos megkeresés, véleménynyilvanitas

A kisgyermeknevelOk és az intézményvezetd és a bolcsddei szakmai vezetd feladata, hogy
biztositsak a sziilok véleménynyilvanitasi szabadsagat.

A véleménynyilvanitas gyakorldsa sordn a sziilé nem sértheti
e agintézmény alkalmazottainak,
® a tobbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosdagat.

Amennyiben a sziilok onallo akaratukbol elektronikus levelezorendszert miikodtetnek, ami a
tajékoztatas céljat szolgdlja (események, fontos informdciok az intézménnyel, nevelo, fejleszto
munkdval kapcsolatban, egyéb tdajékoztatds), a rendszert létrehozo és miikiodteto ,,admin” felel
(biintetd és polgarjogi értelemben is) a levelezorendszeren nyilvanossdgra hozott tartalmakért,
valamint a jogszerii miikodésért (a személyiségi jogok, az intézmény jo hirnevének és gazdasagi
érdekeinek védelme).
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. A panaszkezelés modja

A Dbolcsédei  ellatdsban  részesiilok  érdekvédelme  érdekében  intézménylink
Erdekképviseleti Forumot miikodtet, mely a bolcsédébe jard gyermekek érdekeinek
megjelenitését és képviseletét szolgalja, latja el.

Az Erdekképviseleti Forum mitkodésének célja, hogy:

a) megteremtse a bolcsddei ellatasban részesiild gyermekek sziilei/térvényes
képviseldi, a fenntartd és az intézmény képviseldi kozotti egylittmikddés
sz¢élesebb korben értelmezett alapjat,

b) a bolesédei ellatassal kapesolatban esetlegesen felmeriilé panasz, probléma
mihamarabb azon a helyen nyerjen orvoslast, ahol felmertil.

A gvermek sziildje/torvényes képviseldje az intézményvezetbhdz irasban benyujtott
panasszal élhet:

a) az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme,
tovabba

b) az intézmény dolgozoinak kotelezettségszegése esetén,

c) valamint a kiilon jogszabalyban meghatarozott iratbetekintés megtagadasa
esetén.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol. A gyermek sziiloje vagy
mas torvényes képviseldje, az intézmény fenntartojdhoz vagy a gyermekjogi
képvisel6hoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15
napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel
nem ért egyet.

Az FErdekképviseleti Forum tagjainak és a gyermekjogi képviselének a neve, illetve
elérhetdsége a falijsagokon megtalalhato.

8. Gyermekek étkeztetése

e A Dbolcsodei ellatasban részesiilo gyermekek részére az ellatasi napokon, déli meleg
foétkezest, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két kisétkezést biztositunk.

e Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban
részesiilé gyermek szamara, ha:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

C) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

d) olyan csaladban él, amelyben a sziilé/tdrvényes képviseld nyilatkozata alapjan az
egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

€) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag.
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9. Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. § (1)-(2) értelmében:

A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg
foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek ¢€s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositjuk a
bolcsddei sziinidei zarva tartasanak idétartama alatt valamennyi munkanapon.

10.Téritési dij fizetés szabalyai

o Az ¢étkezési téritési dij fizetése készpénzfizetéssel, a pénztari ordknak megfelelden
torténik, melyet minden honapban a faliujsagon és honlapon (Google-naptar) elére jelzett
idépontban tehetnek meg a sziilok.

e Az Intézmény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI.
torvény 151. §-a alapjan, a gyermekétkeztetés sordn az intézményi étkezési téritési dij
100%-4t normativ kedvezményként biztositja az arra jogosultak részére.

e Az ingyenes étkezést igénylo sziillok, kotelesek az intézmény felé jelezni a gyermek
hianyzasat az étkezés lemondasanak szabalya szerint, betegség és elore bejelentett
tavollét esetén is!

e Amennyiben a gyermek étkezése nem keriil lemonddsra, akkor a sziilonek vagy
gondozonak a mdsodik naptol igénybe nem vett étkezés téritési dijat az intézmény
részére, szamla ellenében meg kell téritenie.

o Az étkezés pontos 0sszegérdl kizardlag Elek Ibolya gazdasagi ligyintézé adhat szoban
vagy irasban (elektronikus iton) felvilagositast.

o Az ¢étkezési téritési dij atutaldssal torténd fizetésénél a pontos osszeget kérjik az
intézmény bankszamlajara atutalni legkésdbb, targyho 20.-ig.

e Amennyiben az étkezés téritési dijat nem fizeti meg az erre kotelezett sziilo, az intézmény
a gyermek étkezését nem tudja biztositani!

o Az étkezés lemondasanak szabalya: minden nap 9.00-ig kizarolag Elek Ibolya gazdasagi
ligyintézonél, személyesen vagy a +36 30 937 1887 telefonszdmon lehet lemondani a
masnapi illetve az azt kovetd napokra vonatkozoé étkezést. A lemondott étkezési alkalmak
Osszegének jovairasa a kovetkezd havi étkezési téritési dijban jelentkezik.

e A gazdasagi ligyintéz0 hidnyzasa esetén, Hajnal Margit Hajnalka intézményvezetd, vagy
sziikség esetén az altala kijelolt személy veszi at ezt a feladatot, akinek nevét és
fellelhetdségét a gazdasagi ligyintézd irodajanak ajtajan hirdetmény Gtjan kozzé tessziik.

e Az intézményi téritési dij befizetésének hatarideje: minden honap 10. napja, szerzddés
szerint.

e A téritési dij havi 6sszege (22/2015. (XII. 15.) sz. elnoki hatarozat szerinti érintettséggel
az un. kiilsés €és nagysziil61 jogon érkezett gyermekek szamara): 76 000 Ft/ho, 6sszesen
760 000 Ft/ nevelési, gondozasi év, amely 10 honapra értendd.

e A gyermek barmely okbdél adédd hidnyzdsa vagy az intézményi szolgdltatés
igénybevételének lemondasa a sziild ill. torvényes képviseld téritési dij fizetési
kotelezettségét nem érinti, hidnyzds vagy lemondds esetén is annak teljes Osszege
fizetendd.
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o Késedelmes fizetés esetén, a késedelmi kamat mértéke a késedelemmel érintett naptari
félévet megel6z6 utolsdé napon érvényes jegybanki alapkamattal megegyezé mértéki
kamatot a sziilok kotelesek megtériteni. (Ptk. 6:48.§.)

e A 15/1998. NM rendelet 36§ (3a) pontja értelmében a keresdtevékenységet folytatd vagy
folytatni kivano sziilének legkésobb a gyermek bolcsddei ellatdsanak megkezdésekor le
kell adnia a munkaltatéi igazolast az dvodatitkarnak, annak hianyaban munkaltatéjanak

igazolasat arrdl, hogy a sziilé nala alkalmazasban all/fog allni, megjeldlve annak kezdd
idépontjat is.

e A munkaltatoi igazolassal egy idoben a sziilének le kell adnia az étkezési téritési dij
megallapitasahoz sziikséges kérelmet/nyilatkozatot (amennyiben teljes dijmentességet
kér) az ellatasi szerz6dés megkotéséhez, valamint a beszoktatas megkezdéséhez. Ha a fenti

dokumentumok nem dallnak rendelkezésre, nem tudjuk megkezdeni a gyermek
beszoktatasat.

11.Napirend

A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt és folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalositasat kivanja
biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatdsagot, az aktivitds ¢és az
onallésodas lehetdségét.

7:30- | Reggeli érkezés, gyermekek fogadasa, kotetlen jaték, meghitt
beszélgetések

8:30-9:00 | Gondozas, gondozasi sorrendben, jaték a csoportszobaban.

9:00-9:30 | Reggelizés/tizorai, jaték a sajat csoportban

9:30-10:30 | Elfoglaltsag a szakmai program szerint, jaték a csoportszobaban

10:30-11:00 | Gondozas, gondozasi sorrendben késziilddés az udvarra

11:00-12:00 | Jaték az udvaron, teraszon (rossz id6 esetén a csoportszobaban)

12:00-12:30 | Etkezés (ebéd)

12:30-15:00 | Gondozas, gondozasi sorrendben késziilodés az alvashoz, alvasido,
gondozas, gondozési sorrendben

15:00-15:30 | Uzsonnazas

15:30-17:30 | Jaték az udvaron, teraszon (rossz id6 esetén a csoportban)
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12.A dohanyzas szabalyai

Az intézmény teljes teriiletén szigoruan tilos a dohanyzas!

Budapest, 2020. janudr 24.
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13.Legitimacio

A bolcsddei hazirendet megismertem, véleményeztem, e tényt aldirasommal igazolom.

A bélesédei hazirendet megismertem, véleményeztem, e tényt aldirassommal igazolom.

2020 JAN 29,

..............................................................

ényvezetd, datum szakmai vezetd, datum

Az intézmény irattaraban 152/9/2020. iktatdszamon megtalalhato a sziil6i érdekképviselet Megismerési
Nyilatkozata, a dokumentum tanusitja, hogy a sziil6k a Bolcsédei Hazirend tekintetében élhettek legitim
(véleményezési, egyetértési) jogaikkal, melyet az eredeti dokumentumon a sziiléi kozosség képviseldje
alairasaval igazolta.
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Mellékletek
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sz. melléklet

1;

Kérdés, észrevétel, felvetés, probléma
az ovodai/bdlcsodei €lettel kapcsolatban

Egy gyermeket érint?

Ovodapedagogus/
kisgyermekneveld:
megbeszélés reggel/délutan

7

/

\A

Ovodapedagogus/
kisgyermeknevelo:

fogaddora kérése

/ \

bevonasa

Intézményvezetd

Kulénérakkal kapcsolatos

kérdés, probléma

\ 4

Szul6i Szervezet

A

7

) Fejlesztopedagogus

és/vagy konduktor

Megoldodott

v

Nem oldddott meg

N

Tébb gyermeket,

q

v

ESBUOAS

Kiilénorai kapcsolattarto
megkeresése

Kulénora-/Foglalkozasvezeto

i
csoportot érint? megkeresése
Ovodapedagégus/
kisgyermekneveld
megkeresése
Megoldddott

Nem oldédott meg

v

A 4

Csoportvezetd
megkeresése

I

Rendkivili szuldi
értekezlet 6sszehivasa

Erintettek 6sszehivasa
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KIKERO A KISGYERMEKNEVELOTOL

2. sz. melléklet

..................................................................

Kikérés
datuma

Engedélyez6
kisgyermekneveld
neve

Kisgyermekneveld
alairasa

Sziilo
alairasa
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